
Проблеми та 
ризики у разі реєстрації ZZP 

(самозайнятої особи) в  
Нідерландах для українців під 

тимчасовим захистом



ZZP (нідерл. Zelfstandige Zonder Personeel) - самозайнята особа, яка 
працює “сама на себе” без найманих працівників. За наявності найманого 
персоналу заведено говорити про EMZ (нідерл. Eenmanszaak). 

Однак у Торговій палаті Нідерландів KVK (Kamer van Koophandel) і той, і 
інший підприємець буде прописаний як EMZ (Eenmanszaak), оскільки ZZP 
не є юридичним поняттям.

Поняття ZZP



Чи можуть українці під тимчасовим захистом 
юридично зареєструватися як ZZP?

Відповідь: ні!

Чому: тому що необхідно мати:

1. Дозвіл від UWV (нідерл . Uitvoeringsinstituut Werknemersverzekeringen) 
- Інститут страхування працівників. Складність полягає в отриманні 
дозволу, який надається UWV. Влада Нідерландів таким чином 
бореться із фіктивним підприємництвом та недобросовісними 
роботодавцями, які пропонують своїм працівникам реєструватися 
самозайнятими особами. 

https://www.uwv.nl/particulieren/eigen-bedrijf-starten/starten-vanuit-ww-uitkering/ik-wil-eigen-bedrijf-starten/index.aspx


Чи можуть українці під тимчасовим захистом 
юридично зареєструватися як ZZP?

UWV виставляє свої умови для надання дозволу на самозайняту діяльність. 
Ці умови є загальними і стосуються не тільки українців. 

Посилання на умови: https://www.uwv.nl

Контактні дані UWV: 

Tel: 088 898 92 94

  2. мати робочу візу, вид на проживання, тощо

https://www.kvk.nl/advies-en-informatie/bedrijf-starten/startsituaties/zonder-baan-overweeg-starten-vanuit-de-ww/
https://www.uwv.nl


Але ж деякі українці зареєструвалися і вже 
працюють як ZZP  (наприклад, в beauty industry)?

Так, дійсно, деякі, зареєстрували ZZP і працюють у сфері манікюру, 
перманентного макіяжу тощо. Як так вийшло запитаєте Ви? Приклад з 
практики.

1. Людина записалася на зустріч в КvK (Торгова палата) і приїхала туди 
особисто з документами (паспорт, БСН, лист про продовження терміну дії 
стікеру). 

2. Розповідає про своє бажання відкриття бізнесу в Нідерландах (має 
клієнтів, Instagram-сторінку з прикладами робіт, до цього працювала в 



Але ж деякі українці зареєструвалися і вже 
працюють як ZZP  (наприклад, в beauty industry)?

Україні і робила перманентний макіяж і має на меті також займатися цим тут).

3. Зустріч і реєстрація тривають приблизно 20 хв. Коштує процедура 75  Євро.

4. Потім відкрила в банку банківський рахунок, для того, щоб це був окремий 
рахунок і не був змішаний з особистими коштами.

5. Знайшла бухгалтера (російськомовний), який буде займатися її справами.

6. Веде облік доходів у звичайній Excel-таблиці, в якій вказує дату і суму. 
Через 3 місяці у неї виходить певна сума коштів і у кінці кожного квартала 
вона відправляє цю суму своєму бухгалтеру.



Але ж деякі українці зареєструвалися і вже 
працюють як ZZP  (наприклад, в beauty industry)?

7. Крім цього, вона збирає усі квитанції, які підтверджують її витрати 
(наприклад, купила необхідні матеріали для роботи, стіл, лампу, друк 
матеріалів, тощо). Тобто вся інформація щодо витрат, які необхідні були для 
роботи.

8. Доходи і витрати вона відправляє бухгалтеру, який це все опрацьовує і 
надсилає рахунок-фактуру на сплату податку. Подає щоквартально звітність.

9. Вона сплачує 21% (наприклад для перукарів, це 9%, бо вважається це 
поширеною і необхідною процедурою) протягом 10 днів після закінчення 
кварталу. Сплачує лише від доходу, витрати поки що не бере до уваги. 



Але ж деякі українці зареєструвалися і вже 
працюють як ZZP  (наприклад, в beauty industry)?
10. Доходи і витрати вона відправляє бухгалтеру, який це все опрацьовує і 
надсилає рахунок-фактуру на сплату податку. 

11. Вона сплачує 21% ПДВ (наприклад для перукарів, це 9%, бо вважається це 
поширеною і необхідною процедурою) протягом 10 днів після закінчення 
кварталу. Сплачує лише від доходу, витрати поки що не бере до уваги.  Подає 
податкові декларації щоквартально.

12. А вкінці року проводиться перерахунок і з загальної суми доходів віднімає 
загальну суму витрат (за рік) і вираховує 21 % від цієї суми (чистого доходу) і 
потім їй повинна повернутися сума, яку вона раніше переплатила.

13. Кожному клієнту можна виставляти рахунок-фактуру (але не для всіх це 
обов’язково).



Але ж деякі українці зареєструвалися і вже 
працюють як ZZP  (наприклад, в beauty industry)?

14. Також є система, має назву KOR - розраховано на тих, чий дохід в рік 
менший 20 000 Євро. У кого дохід нижчий цієї суми, вони звільняються від 
сплати  податку в 21 % (ПДВ). 

15. Сплачує Zorgverzekeringswet (ZVW) - соціальне страхування (5,43 %).

● Документи необхідно зберігати  протягом 7 років, що стосуються 
діяльності, також якщо є документи в електронному вигляді - повинні 
бути якісними.

● Існують податкові знижки: для починаючих підприємців (застосовується 3 
рази у перші 5 років  і наз. Startersaftrek). Mkb-winstvrijstelling (14 % від 
доходу) - для малого і середнього бізнесу



Яка реакція KvK, UWV реєстрацію 
українцями ZZP?

       З телефонної розмови з представниками KvK було повідомлено 
наступне: 

● “Ми не перевіряємо наявність дозволів UWV, перевірок діяльності не 
влаштовуємо, не знаємо, що буде в майбутньому. Але такі українці, які 
зареєструвалися як ZZP у майбутньому можуть мати проблеми з 
легальним статусом в Нідерландах. Тобто, тимчасовий захист 
продовжено до 04 березня 2025 року (це максимум згідно 
Директиви), але потім, хто захоче залишитися тут, буде змінювати свій 
статус в IND і це може стати причиною у відмові такого статусу, тому 
що вони зареєстровані не зовсім легально як підприємці”.

● Контакти KvK: 088 585 39 45, http://www.kvk.nl.



Яка реакція KvK, UWV реєстрацію 
українцями ZZP?

З телефонної розмови з представниками UWV було повідомлено 
наступне: 

● “Так, ми знаємо, що деякі зареєструвалися як ZZP без отримання 
нашого дозволу. Але ми не можемо надати їм таких дозволів, тому що 
там дуже обмежені умови. І ми завжди задаємо питання, чому саме 
Вашими послугами повинні користуватися люди, якщо є нідерландці 
та інші громадяни третіх країн. Можливо в майбутньому таких осіб 
буде перевіряти Інспекція праці Нідерландів, і це потягне за собою 
високі штрафи як для самих ZZP-підприємців, так і для їх клієнтів (від 
2000 до 4000 Євро”.



Які існують проблеми із вже зареєстрованими ZZP

● деякі роботодавці “змушують” українців реєструватися підприємцями, 
мотивуючи тим, що буде більше заробітна плата. Але в чому проблема, 
вони можуть збільшити заробітну плату і в Вашому трудовому договорі. У 
такому випадку роботодавець не буде оплачувати лікарняні, відпускні і т.
д., це дуже вигідно для роботодавця.

● хто зареєструвався, отримують штрафи за неподання податкових 
декларацій тощо.

● з ними дуже швидко розривають контракти,  тобто на наступний день 
можуть сказати, нам не потрібні Ваші послуги.

● підприємці повинні самі себе забезпечувати у період простою, відпустки, 
хвороби тощо.

● існують випадки, коли певні люди просять доступ до DigiD, документи 
українця і реєструють його як підприємця в KvK, підписують замість них 
незрозумілі договори і це вже може відноситися до трудової експлуатації, 
чим займається організація FairWork (http://www.fairwork.nu/, 
Ukraine@fairwork.nu, тел. 062 193 88 64)

http://www.fairwork.nu/
mailto:Ukraine@fairwork.nu


Штрафи для вже зареєстрованих підприємців

● неподання податкової декларації 

від 385 - 5514 Євро
● невчасно подана декларація (для BV- 

юридичних осіб) від 2757 - 5514 Євро
● неподання звітності (краще, щоб бухгалтер цим

 займався) від 68-5000 Євро



Презентація FairWork про 
трудові права і трудову експлуатацію



Ви завжди можете звернутися до 
Legal Team Opora Foundation



Ви завжди можете звернутися до 
Legal Team Opora Foundation

Запитання!

Дякуємо за приділений час і увагу!


